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Ders Dili Tiirkce
Durumu Zorunlu
On sartlar Yok
Dersin Adresi
Kredi Teori Uygulama Laboratuar Sunum Proje/Alan
Calismasi
3 3 - - - -
Ogretim Uyesi
Ders Yardimcis1 | -----
Ders Dersin genel amaci 6grencilere kurumsal kimlik ve imajla ilgili bilgileri aktarmaktir. Ders
Icerigi kapsami icerisinde, kurumsal kimlik yapilari, kurumsal kimlik olugsumu ve olusumunda etkili
faktorler, kurumsal kimlik-kurumsal imaj etkilesimi, kurumsal imajin nasil olustugu,
olusumunda etkili olan faktdrler, imaj olugturma araglari gibi konular incelenmektedir.
Ders Plani
Hafta | Konular
1 Imaj kavrami
2 Imaj cesitleri
3 Imajin olusmasinda etki eden etmenler
4 Kisilerarasi iletisimde imajin yeri
5 Imaj yaratmanin kosullar1 ve dnemi
6 Etkili iletisimde imajin 6nemi
7 Genel Degerlendirme
8 ARASINAV
9 Kurumsal imaj
10 Kurumsal imaj ¢esitleri
11 Kurumsal imaj1 etkileyen etmenler
12 Marka imaj1 ve reklam
13 Genel degerlendirme
14 Genel degerlendirme
15 MAZERET SINAVI
Ders Kitaplari 1. John Doorley ve Helio Fred Garcia, Reputation Management, Cakir, Ozlem. Profesyonel
/Kaynaklari Yasamda Kisisel Imaj ve Sosyal Yasam Etiketi. Istanbul: Yap1 Kredi Yayinlari, 2011.
Yardimcl 1. Nuran Yildiz, Liderler Imajlar ve Medya
Kitaplar
Degerlendirme Adet Adet Yiizde (%)
Olgiitleri Ara Siavlar 1 40
Kisa Sinavlar - -
Odevler - -
Projeler - -
Donem Odevi - -
Laboratuar - -
Diger - -
Doénem Sonu Sinavi 1 60
Degerlendirme




Olciitleri
Hakkinda

Icerik Agirhklar1 | Matematik ve Temel Bilimler -

Yiizdesi (%) Miihendislik Bilimleri -
Miihendislik Tasarimi -
Sosyal Bilimler 100
Ders Ciktilar Imaj yonetimi kavraminim alt alanlarin1 (imaj, pazar, fark, medya vs.) kavrayarak,
(Kazamimlar) kisi ve kurumlara uygulamasinda 6ne ¢ikan boyutlar1 hakkinda bir anlayis
gelistirmek

Dersin Hedefleri

bulunduklar1 kurumu en iyi sekilde temsil etmelerine yardimci olmak amaglanmigtir

1. Kisileri imaj yonetimi konusunda bilgilendirmek, yetkinliklerini artirmak ve baglh

Dersin islenis Teorik

Bicimi

Dersin program ciktilar ile olan iliskisi

Program ¢iktilari 0f1

\S]

Sosyal bilimler alaninda ortadgrenimde kazanilan bilgi, beceri ve yetkinlikler {izerine insa
edilmis, halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletigim,
iletisim yonetimi, kurumsal iletisim alanlar ile ilgili kavramlari ve kavramlar arasi iligkileri
aciklar. Daha sonra, bu alanlarda edindigi ileri diizeydeki kavramsal ve uygulamali bilgileri
kullanir

Bilimsel bilginin iiretimi ile ilgili siirecleri yontem ve teknikleri teshis eder.

Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletigim, iletisim
yonetimi, kurumsal iletisim alanlar1 ile ilgili tiim paydaslarin iletisim O6zellikleri ve yasadigi
iletisim sorunlari konularinda bilgi sahibidir.

[letisim ortam ve araclarini yetkin bir sekilde kullanabilme bilgisine sahiptir.

Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletigim, iletisim
yonetimi, kurumsal iletisim alanlarinda faaliyet gosteren kurumlarin yapisal ve yonetsel
Ozelliklerini tanir.

<[

Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletisim, iletisim
yOnetimi, kurumsal iletisim alanlan ile ilgili 6zgiin fikirleri yaratici bir sekilde agiklar. Daha
sonra, bu alanlardaki paydaslarmn iletisim 6zelliklerini, ihtiyaglarini ya da farkliliklarimi dikkate
alarak uygun iletisim strateji yontem ve teknikleri gelistirir ve uygular.

Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletisim, iletisim
yonetimi, kurumsal iletisim alanlarinda bireysel ya da grup calismalarinda sorumluluk alir ve
alinan gorevleri yerine getirir ya da bagimsiz olarak yiiriitir.

Bireysel ve ekip tiyesi olarak mesleki gelisimine yonelik Halkla iliskiler, reklamcilik, marka
iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletigim, iletisim yonetimi, kurumsal iletisim alanlarinda
etkinlikleri planlar ve yonetir.

Bilgiye ulagsma yolarini bilir, Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletigimi,
ikna edici iletigim, iletisim yOnetimi, kurumsal iletisim alanlariyla ilgili yeni yontem ve
teknolojileri takip eder ve kullanir.

10

Halkla iligkiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletisim, iletigim
yonetimi, kurumsal iletisim alanlarinin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

11

Ulusal ve uluslararasi giindemde yer alan olay ve gelismeleri izler ve yorumlar.

12

Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun davranir

ke

13

Toplumsal Sorumluluk bilinciyle yasadigi sosyal ¢evre i¢in mesleki proje ve etkinlikler planlar
ve gerceklestirir,

14

Halkla iliskiler, reklamcilik, marka iletisimi, pazarlama iletisimi, ikna edici iletisim, iletisim | X




yonetimi, kurumsal iletisim alanlarina iliskin yasa ve mevzuatin bilincinde olur ve bunlara uygun
davranir.

15 | Alanin dinamiklerine biitlinlesik bir bakis acisi ile yaklasabilir; yaratici ve elestirel diisiinerek
Ozglin ve yaratici stratejiler gelistirir.

X

Dersin Katkisi: 0:Hi¢ 1:Kismi 2: Tiimiiyle

Diizenleyen Kisi(ler):
Hazirlanma Tarihi:




	İmaj yönetimi kavramının alt alanlarını (imaj, pazar, fark, medya vs.) kavrayarak, kişi ve kurumlara uygulamasında öne çıkan boyutları hakkında bir anlayış geliştirmek

